Bereichsleiter SAP (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Als Bereichsleiter SAP bei Rewion tragst du die volle Verantwortung fir
ein spezifisches Fachgebiet. Mit hoher Leistungsbereitschaft und einem
starken Wachstumsdrang forderst und lenkst du das Wachstum in allen
Facetten deines Bereichs, einschliel3lich Personalentwicklung,
Marketing und Vertrieb.

Das
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erwartet dich bei uns

Flexible Arbeitszeiten

Coaching, Mentoring & Fortbildung
Fixgehalt + variabler Bonus
Innovation & Selbstverwirklichung

Offene Unternehmenskultur

Zu deinen Aufgaben gehotren

Das

Du hast die Verantwortung fiir den Auf- und Ausbau deines
Bereichs.

Du bist wichtiger Bestandteil fir das Wachstum der Rewion indem
du neue Kunden akquirierst und Bestandskunden ausbaust.

Aufbau eines leistungsstarken Beraterteams fiir deinen Bereich.

Du Ubernimmst die Projektleitung und Umsetzung von SAP-
Projekten bei unseren Kunden.

bringst du mit

Mindestens 5+ Jahre Erfahrung in der Leitung und Umsetzung
von SAP-Projekten — idealerweise bereits in der Beratung.

Du besitzt eine hohe Vertriebsaffinitat und hast optimalerweise
bereits Erfahrungen in der Personalfihrung und -aufbau
gesammelt.

Du hast Lust, dein Team und deine Kunden so richtig nach vorne
Zu bringen

Du liebst personliches Wachstum, bist offen fir Neues und freust
dich darauf Verantwortung zu tibernehmen.

Bewirb dich jetzt!

Du willst was reif3en, bist innovativ
und tbernimmst gerne
Verantwortung? Dann bewirb dich
unter: karriere@rewion.com

Marco Frohlich




